Протокол № 5
засідання Громадської ради при Департаменті освіти і науки Хмельницької міської ради
м. Хмельницький 





                   
21 березня 2019 р.
Присутні члени громадської ради - 11 (список додається).
Римар Ю. С. – головний юрисконсульт Департаменту освіти і науки Хмельницької міської ради.
Губай С. В. - заступник директора Департаменту освіти і науки Хмельницької міської ради.
Головний юрисконсульт Департаменту освіти і науки Хмельницької міської ради Римар Ю.С. повідомила про надходження заяви від голови громадської ради Данилевського В.М. про припинення повноважень голови ради та запропонувала включити розгляд даного звернення до порядку денного.
Миронюк Ю.Б. запропонувала затвердити наступний порядок денний засідання громадської ради:
Порядок денний:
1. Обрання головуючого на засіданні громадської ради при Департаменті освіти і науки Хмельницької міської ради.
2. Виключення зі складу громадської ради при Департаменті освіти і науки Хмельницької міської ради членів громадської ради, які були відсутні на засіданнях ради два та більше разів.
3. Розгляд звернення голови громадської ради Данилевського В.М.
4. Затвердження плану роботи громадської ради на 2019 рік.
5. Обрання голови громадської ради. 
6. Різне.
Надійшла пропозиція підтримати запропонований порядок денний в цілому.
Голосували :
«за» - 11;


«проти» - 0


«утримались» - 0.
Вирішили: розпочати роботу громадської ради згідно з  порядком денним.
По першому питанню порядку денного слухали Дрозду А.В, який запропонував головуючою засідання громадської ради обрати Миронюк Ю. Б.
Голосували:
«за» - 11;

«проти»  -0;


«утримались» - 0.
Вирішили: обрати головуючою засідання громадської ради Миронюк Ю. Б. 
По другому питанню порядку денного слухали Миронюк Ю.Б., яка проаналізувала відвідування членів громадської ради на відмітила, що відповідно до розділу 6 Положення про Громадську раду  при Департаменті освіти і науки Хмельницької міської ради членство  в  Громадській  раді  припиняється  на підставі рішення Громадської ради у разі за систематичної відсутності члена громадської ради на засіданнях без поважних причин (більш ніж два рази підряд) та запропонувала виключити зі складу громадської ради:
1. Білоусова Є.Ф.
2. Гребенюка В.С.
3. Яневич – Федишину О.О.
Мороз С.В. запропонував голосувати за виключення з членів громадської ради  по кожній кандидатурі окремо.
Члени громадської ради підтримали пропозицію Мороза С.В. 
Виступив Гребенюк В.С. та повідомив про причини своєї відсутності на засіданнях громадської ради.
Голосували: 
За виключення зі складу громадської ради Білоусова Є.Ф. :
«за» - 10;

«проти» - 0;


«утримались» -0.
Голосували: 
За виключення зі складу громадської ради Гребенюка В.С.:
«за»- 0;

«проти» - 10;


«утримались» -0.
За виключення зі складу громадської ради Яневич – Федишиної О.О.:
«за» - 10;

«проти» - 0;


«утримались» -0.
Вирішили: припинити членство  в  Громадській  раді  за систематичної відсутності  на засіданнях без поважних причин (більш ніж два рази підряд) таких членів громадської ради:
1. Білоусова Є.Ф.
2. Яневич – Федишину О.О.
По третьому питанню порядку денного слухали  головного юрисконсульта Департаменту освіти і науки Хмельницької міської ради Римар Ю.С., яка зачитала звернення голови громадської ради Данилевського В.М. про припинення його повноважень голови громадської ради при  Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради у зв'язку із сімейними обставинами.
Головуюча на засіданні запропонувала провести голосування з питання щодо припинення повноважень голови громадського ради Данилевського В.М.
Голосували:
«за» - 11;

«проти» - 0;


«утримались» - 0.
Вирішили:  припинити повноваження голови громадської ради при  Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради - Данилевського В.М. 
По четвертому питанню порядку денного слухали заступника директора Департаменту освіти і науки Хмельницької міської ради Губай С.В. щодо плану роботи Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради на 2019 рік.
Члени громадської ради, з метою тісної співпраці громадської ради та Департаменту освіти запропонували надати для опрацювання такі документи:
- план роботи Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради;
- положення про Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради;
- список директорів шкіл міста у яких закінчується в цьому році контракт.
Вирішили : інформацію прийняти до уваги.
Головуюча засідання Миронюк Ю.Б надала членам громадської ради проект плану роботи громадської ради при Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради на 2019 рік та запропонувала розглянути кожен пункт плану окремо.
1) перший пункт без зауважень.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
2)  другий пункт: пропозиція від Мельник Л.М. – додати 1.1 – реалії та перспективи розвитку культурного  дозвілля в літній період.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
3) третій пункт зазначити як “Громадське експертування процесу підготовки та обрання керівників шкіл”.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
4) четвертий пункт зазначити як “Участь в громадському обговоренні кандидатур на посаду директора Департаменту освіти і науки”.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
5) 5 пункт: “Проведення моніторингу бюджетування розвитку освіти за три роки”.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
6) 6 -14 пункти залишити без змін.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
7) 15 пункт доповнити такими словами та інших заходів.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
8) пункт 16 виключити.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
9) пункт 17 залишити без змін.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
10) об’єднати п. 18 та 21, 23 щодо мобінгу та боулінгу.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
11) виключити пункт 19 щодо підготовки до ЗНО.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
12) пункти 20, 24, 27, 31 – без змін.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
13) до  пункту 25 додати “Моніторинг належного забезпечення підручниками учнів та вчителів”.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
14) пункт 26, 27, 30, 31 залишити без змін.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
15) Пункти 28, 29 об’єднати.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
Вирішили : затвердити план роботи громадської ради  при Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради на 2019 рік з правками.
план
роботи Громадської ради при 
Департаменті освіти і науки Хмельницької міської ради
на 2019 рік
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Форма узагальнення
	Відповідальні виконавці

	1.
	Громадська експертиза  нормативних актів Департаменту освіти і науки
	Протягом року
	Пропозиції
	

	2.
	Проведення круглих столів на тему: “Реалії та перспективи розвитку позашкільної освіти (реалії та перспективи розвитку культурного  дозвілля в літній період)”
	Травень-Червень
	Пропозиції
	

	3. 
	Громадське експертування процесу підготовки та обрання керівників шкіл
	Протягом року
	Громадські обговорення
	

	4.
	Участь в громадському обговоренні кандидатур на посаду директора Департаменту освіти і науки
	Протягом року
	Громадські обговорення
	

	5.
	Проведення моніторингу бюджетування розвитку освіти за три роки
	Протягом року
	Пропозиції
	

	6.
	Підготовка пропозицій до орієнтовного плану проведення консультацій з громадськістю
	Жовтень-Грудень
	Пропозиції
	

	7.
	Обговорення впровадження освітніх інновацій (реформи освітнього процесу)
	Протягом року
	Пропозиції
	

	8.
	Моніторинг реалізації державних і регіональних програм
	Протягом року
	Пропозиції
	

	9. 
	Аналіз виконання місцевих програм, в тому числі Програми розвитку освіти міста Хмельницького на 2017-2021 роки
	Протягом року
	Пропозиції
	

	10.
	Доступність та належне наповнення офіційного веб-сайту Департаменту освіти і науки
	Протягом року
	Пропозиції
	

	11. 
	Проведення громадських слухань на тему: “Проблеми та шляхи удосконалення системи харчування в закладах освіти”
	Червень 
	Громадські слухання
	

	12.
	Аналіз  звіту про виконання паспортів бюджетних програм, звітів про надходження та використання коштів
	Квітень-Травень
	Пропозиції
	

	13.
	Проблеми розвитку батьківського самоврядування 
	Червень
	Пропозиції
	

	14.
	Обговорення звернень та скарг до Громадської ради
	Протягом року
	Пропозиції
	

	15.
	Участь у семінарах, тренінгах та інших заходах
	Протягом року
	Пропозиції
	

	16.
	Моніторинг ефективності та проблеми реалізації реформи “Нова українська школа”
	Травень
	Пропозиції
	

	17.
	Профілактика та подолання булінгу та мобінгу в закладах освіти
	Вересень
	Пропозиції
	

	18.
	Інформаційне забезпечення педагогічного колективу про оновлення нормативної бази в галузі освіти
	Протягом року
	Пропозиції
	

	19.
	Проблеми ведення електронного класного журналу
	Протягом року
	Пропозиції
	

	20.
	Моніторинг належного забезпечення підручниками учнів та вчителів
	Протягом року
	Пропозиції
	

	21.
	Проблеми розвитку учнівського самоврядування
	Протягом року
	Пропозиції
	

	22.
	Розвиток національного патріотичного виховання   учасників освітнього процесу
	Протягом року
	Пропозиції
	

	23.
	Важливість та розвиток психологічної служби в закладах освіти
	Протягом року
	Пропозиції
	

	24.
	Участь батьків у організації інклюзивного навчання
	Протягом року
	Пропозиції
	

	25.
	Підготовка та оприлюднення щорічного звіту про роботу громадської ради
	Листопад-Грудень
	Пропозиції
	


По п'ятому питанню порядку денного слухали головуючу засідання Миронюк Ю.Б щодо обрання голови громадської ради при Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради.
Надійшли пропозиції щодо кандидатур від:
1. Пропозиція від Дрозда А.В. обрати Миронюк Ю.Б.
2. Пропозиція від Мельник Л.М. обрати Фют І.В.
Голосували за 1 пропозицію :
«за» - 5; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
Голосували за 2 пропозицію :
«за» - 6; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
Вирішили : обрати головою громадської ради при Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради - Фют І.В.
У зв'язку із обранням Фют І.В. головуюча Миронюк Ю.Б запропонувала провести голосування з обрання секретаря громадської ради при Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради.
Надійшла пропозиція від Дрозда А.В. – обрати секретарем Миронюк Ю.Б.
Голосували :
«за» - 11; 


«проти» - 0;


«утримались» - 0.
Вирішили: обрати секретарем громадської ради при Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради Миронюк Ю.Б.
Наступне засідання громадської ради вирішили провести 11 квітня 2019 року.
Головуюча засідання подякувала за плідну роботу та закрила засідання.
Головуюча засідання 





Ю.Б. Миронюк 
Секретар 







І.В. Фют 
2

